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Co to jest ,IMD II" i dlaczego o tym mowimy?

( )

- Co to jest ,IMD II’?

\ v

( )

- Przyczyna i cel zmian

\ v

( )

- Znaczenie dla rynku finansowego, w tym dla rynku bancassurance

. v
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Agenda

Do kogo IMD Il bedzie mie¢ zastosowanie

\

( Zarzadzanie konfliktem intereséw — czyli o czym nalezy
poinformowac potencjalnego klienta

Cross selling

_Ubezpieczeniowe produkty inwestycyjne

Sankcje

Co dalej? Kalendarium
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Do kogo IMD Il bedzie mie¢ zastosowanie?

- {Poérednicy ubezpieczeniowi: agenci ubezpieczeniowi, brokerzy }

Direct (zaktady ubezpieczen prowadzgce bezposrednig ‘
- sprzedaz za posrednictwem stron www lub pracownikow)

- Obstugujacy roszczenia / likwidatorzy szkéd

>

{ Wyltaczenia }
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Ograniczony zakres zastosowania IMD Il (1)

-

Posrednicy ubezpieczeniowi: }

[ dla ktorych posrednictwo jest dziatalnoscig uboczng

) sprzedajacy ubezpieczenia bedace tylko uzupetnieniem
oferowanych ustug, inne niz ubezpieczenia na zycie lub oc

- { Obstugujacy roszczenia / likwidatorzy szkéd }
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Ograniczony zakres zastosowania IMD Il (2)

4 )

- Uproszczona procedura rejestracyjna

. v

Vs

- Brak obowigzkow dot. zarzadzania konfliktem interesow

o /

( N\

- Brak obowigzkéw dot. sprzedazy ubezpieczeniowych produktow
inwestycyjnych

o /
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Zarzgdzanie konfliktem interesow — obowigzki
Informacyjne

- Obowigzki informacyjne posrednikéw / zaktadow ubezpieczen
przed zawarciem umowy

> Czy posrednik / zaktad ubezpieczen udziela porady

> Czy posrednik dziata na rzecz zaktadu ubezpieczen czy
klienta
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Zarzadzanie konfliktem interesow — ujawnianie
wynagrodzenia (1)

- [ Obowigzek posrednika ujawniania informacji dot. wynagrodzenia:

[—> Honorarium ptatne przez klienta czy prowizja zawarta w sktadce?

> Jezeli nie jest mozliwe wskazanie wysokosci wynagrodzenia —
informacje dot. podstawy do jego obliczenia / progi
uprawniajgce do jego otrzymania

- [ Wyjatek:

> 5 letni okres przejsciowy dla ubezpieczen innych niz
ubezpieczenia na zycie — informacje dot. wynagrodzenia tylko

na zyczenie klienta.

[—> ALE- nalezy poinformowac klienta o prawie zgdania takich
informacji
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Zarzadzanie konfliktem interesow — ujawnianie
wynagrodzenia (2)

- {Obowiqzek posrednika / zakladu ubezpieczen ujawniania:

> informacji dot. zmiennych elementéw wynagrodzen ich
pracownikow za sprzedaz produktow ubezpieczeniowych
| za ich zarzgdzanie

) informaciji dot. jakichkolwiek ptatno$ci po zawarciu
umowy ubezpieczenia

Co z innymi kosztami sprzedazy ponoszonymi przez zaktady
_ ubezpieczen (np. kampanie reklamowe?)

- ( Potencjalne skutki obowigzku ujawniania wynagrodzenia
(przyktady innych krajéw)

|
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Cross-selling (1)

- [ Praktyka wigzania produktow

> Oferowanie produktu ubezpieczeniowego z innym produktem /
ustugg w pakiecie, gdzie produkt ubezpieczeniowy nie jest
dostepny oddzielnie

> Zabroniona

- [ Praktyka pakietowania produktow

) Oferowanie produktu ubezpieczeniowego z innym produktem /
ustugg w pakiecie, gdzie produkt ubezpieczeniowy jest dostepny
oddzielnie, ale niekoniecznie na tych samych zasadach jak w
pakiecie

> Dozwolona
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Cross-selling (2)

- {Obowiqzki zaktadu ubezpieczen lub posrednika:

) Informowanie klienta o mozliwosci uzyskania produktu lub
ustugi wchodzacych w sktad pakietu osobno

> Informowanie o kosztach kazdego z produktéw / ustug
poza pakietem — czy to jest praktycznie wykonalne?
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Sprzedaz ubezpieczeniowych produktow
Inwestycyjnych

138118

Dziatanie w najlepszym interesie klienta

Ostrzezenie o ryzyku

-

\

Obowigzek zbadania sytuacji klienta i ew. poinformowania o
nieadekwatnosci produktu

Ve

\

Raporty okresowe na temat swiadczonych ustug ze wskazaniem
kosztow transakcji

,Niezalezna porada”
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Sankcje (1)
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Publikacja informaciji o dopuszczeniu sie naruszenia

Nakazanie zaniechania naruszen

Cofniecie rejestracji

Zakaz sprawowania funkcji cztonka zarzadu

i

| Kary pieniezne:

> w przypadku osob prawnych: do 10% rocznego
obrotu za rok poprzedzajgcy natozenie kary

> w przypadku oséb fizycznych: do 5.000.000 EUR

- Przestanki zastosowania sankcji (ciezar naruszenia, dlugosc
trwania, odniesione korzysci, poprzednie naruszenia)
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Sankcje (2)

4 )

Dolegliwos¢ sankcji

| & v
4 )

Co z bancassurance? Wzrosnie ryzyko zwigzane z zarzutem
obejscia przepisdéw o posrednictwie ubezpieczeniowym

. v
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Co dalej? Kalendarium

13111

C/M/S/

Law.Tax

3 lipca 2012 r. - publikacja projektu IMD Il

Standardowa sciezka legislacyjna

Szacowany termin uchwalenia — 2013 r.

Szacowany termin implementacji — 2015 r.

Minimalna harmonizacja
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